L
Dr. Ravaszné Dr. Zsolnai Aniko W
2025-07-15 20:22:17 +0200

ELTE | PPK ‘ DEKAN

PEDAGOGIAI ES PSZICHOLOGIAI KAR

PPK/4868/1(2025)

3/2025. (VII. 15.) dékani korlevél a Pedagégiai és Pszicholégiai Kar eljarasrendjérél a
palyazatok személyi kifizetéseire vonatkozéan

1. A szabalyozas célja

A Pedagégiai és Pszicholdgiai Kar a jelen eljarasrenddel - a 1/2017. (l1l.17.) rektori-kancellari
egyUttes utasitas (a tovabbiakban: Utasitas), annak 9. szamu mellékletével, valamint annak
fuggelékével 6sszhangban - a palyazatok személyi kifizetéseire vonatkozd, a hazai és
nemzetkozi gyakorlatokat is figyelembe vevd belsé szabalyrendszert alkot, amely egyszerre

« 7.z

kifizetéseket, valamint a palyazatban dolgozé munkatarsak 6szténzését is hivatott szolgalni.
2. A karon alkalmazandé palyazati személyi kifizetési médszer

A Pedagédgiai és Pszichologiai Kar az Utasitasban felvazolt palyazati személyi kifizetési
modszerek kozul a koltségvetés-alapu besorolast alkalmazza az agazati szorzd 140%-ban
torténd rogzitésével azzal, hogy a kar a mar benyujtott és tamogatott palyazatok esetében a
tamogatéhoz benyujtott koéltségterv szerint valdsitjia meg a projektet, vagyis a jelen
eljarasrendben rogzitett kifizetési modszer felmend rendszerben, a jelen eljarasrend hatalyba
lépését kovetben alkalmazando a karon. Az agazati szorz6 alkalmazasaval szamitott személyi
bértablazat a jelen eljarasrend 1. szamu mellékletében talalhato.

A jelen eljarasrendben szabalyozott kifizetési mddszer alkalmazasanak hatalya - az Utasitassal
dsszhangban - az adott pénzugyi évre terjed ki, annak kari felUlvizsgalata és a modszer
esetleges megvaltoztatasa a targyév november 30-ig napjaig lehetséges a rektor és a kancellar
el6zetes tajékoztatasaval, a targyévet kovet6 januar 1. napjanak hatalyaval. A kifizetési médszer
megvaltoztatasa értelemszerlien Uj eljarasrend megalkotasat teszi szikségessé, amelyrél a
Dékani Hivatal gondoskodik.

3. A palyazati személyi kifizetések eljarasrendje
3.1. A Bizottsag 6sszetétele, tamogatasa

A karon a palyazati Ugyekért felel8s dékani biztos hataskore a személyi kifizetések mddszertani
tervezése, elfogadasa és fenntartasa, valamint e személy ellendrzi ennek végrehajtasat. E
jogkorét a Palyazati Személyi Kifizetések Bizottsagan (a tovabbiakban: Bizottsag) keresztul,
illetve azzal egyuttmikodve gyakorolja.

Az Osszesen 5 tagu Bizottsag elntke a palyazati Ugyekért felel6s dékani biztos, tagja a kar
tudomanyos ugyekért felel6s dékanhelyettese, a Dékani Hivatal vezetdje, a Dékani Hivatal -
Tudomanypolitikai és Tudomanyszervezési Csoportjanak vezetdje és a Gazdasagi Hivatal
Palyazati Csoportjanak vezetdje.

A Bizottsag felel6s a személyi kifizetésekkel kapcsolatban meghozand6é dontések
el6készitéséért, ellendrzi, hogy a meglévd belsé eljarasrend, illetve a szokasos gyakorlat
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naprakész-e, és szukség esetén javaslatot tesz annak mddositasara, elvégzi annak rendszeres
éves felllvizsgalatat is az adott projekt id6szakra vonatkozdan az Utasitasban jelzett hatariddig.

A Bizottsagot a dontéselbkészitésben - a palyazékat a beadasi fazisig tamogatd -
Tudomanypolitikai és Tudomanyszervezési Csoport munkatarsa segiti titkarként. A Bizottsag a
hataskorét személyesen vagy online Ulésen gyakorolja.

3.2. A Bizottsag miikodési rendje, eljarasa

A jelen eljarasrend és igy a Bizottsag hataskdre nem terjed ki azokra az esetekre, amikor a
palyazati felhivas/atmutatd kell6 részletességgel rendelkezik a személyi kifizetésekrdl és a
palyazat kapcsan plafonértéket allapit meg.

A 2021-2027-es id6szakra vonatkozé Erasmus+ program keretében nyujtott egyosszegl
tamogatasok és egységkoltség-hozzajarulasok felhasznalasanak engedélyezésérdl szold

europai bizottsagi hatarozat hatalya ala tartozé palyazatok esetében a felhivasban szerepld
finanszirozasi szabalyok az iranyaddak.

4. Egyéb rendelkezések

A palyazati személyi bérkifizetés munkaugyi dokumentuma alapvetden a kinevezésmaddositas.
A munkavallalé a projektekkel kapcsolatos személyi koltségét maximum 0,5 FTE mértékig
keresetkiegészitésként is kaphatja, abban az esetben, ha Munkavallal6 mas (hazai vagy
nemzetkdzi) projektben nem vesz részt, onnan személyi koltségre vonatkozo kifizetést nem
kap.

5. Zaroé rendelkezések

A jelen eljarasrend a kihirdetése napjan lép hatalyba és kizarélag a kihirdetését koveten
beadasra keruld palyazatokra alkalmazando.

A kar - az Utasitassal 6sszhangban évente felulvizsgalja a jelen eljarasrend alkalmazasat és a
gyakorlatbeli érvényesulését és szikség esetén javaslatot tesz a kifizetési mddszer és ennek
valtozasa esetén az eljarasrend mdédositasara.

Budapest, 2025. julius 15.
Dr. Ravaszné dr. Zsolnai Anikd
dékan

1075 Budapest, Kazinczy utca 23-27.1. 102. + +36 1461 4526 « +36 1 461 4500/ 3464 + dekan@ppk.elte.hu * ppk.elte.hu

2



ELTE|PPK

PEDAGOGIAI ES PSZICHOLOGIAI KAR

1. szamu melléklet

DEKAN

besorolasok

Tapasztalt/elismert

Kutatas-fejlesztési

Vezet6 kutato kutato Kutato segédszemélyzet, Projektmenedzser
technikus

PROJEKT A A projekt ELTE-re juto koltségvetése eléri vagy meghaladja az 1,0 millié eurot.
Napi rata 89 302 Ft 78 140 Ft 55 814 Ft 32372 Ft 51 349 Ft
Eves elszamolhato brutt6 bér maximum (napi 19 200 001 Ft 16 799 999 Ft 11 999 999 Ft 6 959 999 Ft 11 040 001 Ft
rata*215 nap)
:2;’ i elszamolhat6 brutté bér maximum (éves/12 1 600 000 Ft 1 400 000 Ft 1 000 000 Ft 580 000 Ft 920 000 Ft
e el Tl S ey e i ce el 2 240 000 Ft 1 960 000 Ft 1 400 000 Ft 812 000 Ft 1288 000 Ft
szorzoval
PROJEKT B A projekt ELTE-re juté koltségvetése eléri az 500 000 eurét és nem haladja meg az 1,0 millié eurét.
Napi rata 78 140 Ft 66 977 Ft 50 233 Ft 27 907 Ft 44 651 Ft
Eves elszamolhat6 brutt6 bér maximum (napi 16 799 999 Ft 14 399 999 Ft 10 800 000 Ft 6 000 001 Ft 9,599 999 Ft
rata*215 nap)
Havi elszamolhat6 brutt bér maximum (éves/12 1 400 000 Ft 1200 000 Ft 900 000 Ft 500 000 Ft 800 000 Ft

ho)
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Havi elszamolhaté brutté bér 140% agazati

Havi e sz 1 960 000 Ft 1 680 000 Ft 1 260 000 Ft 700 000 Ft 1120 000 Ft
PROJEKT C A projekt ELTE-re juto koltségvetése eléri a 300 000 eurét és nem haladja meg az 500 000 eurét.

Napi rata 66 977 Ft 55 814 Ft 44 651 Ft 22 326 Ft 39 070 Ft
E}‘;:fz‘ﬁ'ngarg‘)"haté brutt6 bér maximum (napi 14 399 999 Ft 11 999 999 Ft 9599 999 Ft 4800 000 Ft 8 399 998 Ft
Eg)" I elszamolhato brutté bér maximum (éves/12 1 200 000 Ft 1,000 000 Ft 800 000 Ft 400 000 Ft 700 000 Ft
Pl R I (S LR R 1 680 000 Ft 1 400 000 Ft 1120 000 Ft 560 000 Ft 980 000 Ft
PROJEKT D A projekt ELTE-re juté koltségvetése nem éri el a 300 000 eurét.

Napi rata 55 814 Ft 44 651 Ft 33488 Ft 19 535 Ft 33 488 Ft
Fé‘;:f;'nga’g"haté brutto bér maximum (napi 11 999 999 Ft 9599 999 Ft 7 200 000 Ft 4199 999 Ft 7 200 000 Ft
Eg)" i elszamolhat6 brutt6 bér maximum (éves/12 1,000 000 Ft 800 000 Ft 600 000 Ft 350 000 Ft 600 000 Ft
Ol Qe GO L ) (7 2t e e 1 400 000 Ft 1120 000 Ft 840 000 Ft 490 000 Ft 840 000 Ft

szorzoval
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